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notulen

vergadering medezeggenschapsraad

	Datum
	:
	Maandag 7 maart 2011

	Tijd
	:
	19.30 – 21.00 uur

	Locatie
	:
	Koffiekamer

	Notulen
	:
	Monique van Zandvoort

	
	
	


Aanwezig MR: Wim van der Lee (voorzitter), Patricia Post, Johan Bernard, Dorine Huitenga,  Gon Brunner, Jos Hemelaar, Jolanda Leuven, Edwin Borger (de eerste 20 minuten)

Toehoorder:   /
Afwezig MR:    /

1. Opening/vaststelling agenda

Iedereen wordt van harte welkom geheten en de agenda wordt vastgesteld.

Interim-directeur Edwin is er de eerste 20 minuten bij om kennis te maken.

2. Kennismaking interim-directeur  Edwin Borger

Edwin stelt zich voor en vertelt dat hij na veel onderwijservaring in verschillende functies nu bij Connecto is aangesloten. Connecto betekent letterlijk ‘verbinden’ en houdt zich voornamelijk bezig met imago en profilering. Binnen Connecto is onderwijs Edwins specialiteit.

Zijn eerste opdracht vanuit het bestuur is om komende 3 weken op zoek te gaan naar het verhaal van de Julianaschool en te kijken waar structuur nodig is. Hiervoor kijkt en luistert hij naar de diverse geledingen op de school. 

Na 3 weken verzorgt hij een rapportage naar Hans Rasch en daarna volgt een definitieve opdracht. Deze definitieve opdracht wordt dan ook naar team en ouders gecommuniceerd. Edwin blijft tot de zomervakantie 4 keer 4 uur per week op de Julianaschool. Edwin hecht veel belang aan MR-ouderparticipatie en adviseert om gebruik van hem te maken deze periode.

Hierna volgt een voorstelrondje van de oudergeleding.

Teamgeleding MR heeft 3 maart al kennisgemaakt met Edwin. 

Er wordt nog even teruggeblikt op de informatiebijeenkomst van 3 maart met de ouders. Het was een open, eerlijke bijeenkomst. Er is een helder en goed verslag over deze bijeenkomst naar ouders en team uitgegaan. De interim heeft een goede eerste indruk achtergelaten en men heeft hoge verwachtingen van hem.

3. Rondvraag

Niemand heeft iets voor de rondvraag.

4. Vaststellen notulen vorige vergadering

* Jolanda Leuven moet toegevoegd worden bij aanwezig.

* Pag. 2 actielijst.

Toegevoegd:

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Evaluatie TSO; nieuw contract en checklist
	Daniëlle Griep

Edwin Borger

Wim van der Lee
	?


Dorine zorgt dat de notulen op de website komt.

Patricia wordt bedankt voor het maken van deze notulen.

5. Ingekomen stukken

Er hebben zich 2 kandidaten beschikbaar gesteld voor de MR.

6. Jaarplanning + Activiteitenplan MR

De jaarplanning en het activiteitenplan worden punt voor punt doorgenomen en Wim neemt de wijzigingen op. Aan de hand van de veranderingen stelt Wim ook de jaarplanning bij.

Acties die hieruit voortvloeien zijn:

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Hfdst. 3

Er is meer informatie nodig

omtrent:

· Zorgplan

· Project  ‘kinderen van gescheiden ouders’

· Vertrouwenspersoon en klachtencommissie 
	Gon 
	21 maart

	Hfdst. 4

Wanneer is de komende basiscursus MR?
	Dorine 
	21 maart

	Hfdst. 5

Hoe zit het met inzet van extra middelen vanuit CAO?
	Monique
	21 maart

	Hfdst. 6

Specificeren inzet budget en begroting.
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Een voorlopig voorstel.
	Patricia
	z.s.m.

     21 maart


In de vergadering van 4 april besluiten we over dit activiteitenplan.

7. Informatie uit de school
De vakantiedagen 2011-2012 zijn vastgesteld door de Bloemendaalse scholen.

Dorine mailt een overzicht en daarna komt dit op de website

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Vakantierooster 2011-2012
	Dorine
	4 april


8. Informatie uit de GMR

· De Graaf Florisschool wordt afgebouwd. Komend schooljaar wordt de school samengevoegd met de Jozefschool aldaar en het jaar daarop zal de school niet meer bestaan.

· Er zijn mogelijkheden voor IB-er w.b.t. LB.

· De inspectie komt niet meer op de scholen. Scholen zorgen voor een zelfevaluatie in het kader van opbrengstgericht  en passend onderwijs.

· 5 april GMRvergadering: Kadernotities.

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Informatief stukje Kadernotities GMR
	Johan
	4 april


9. Voorbereidingen verkiezingen MR
Er hebben zich 2 kandidaten beschikbaar gesteld. De zittende ouderleden moeten zich ook verkiesbaar stellen.

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Verkiezingen MR
	Jolanda, Gon en Wim
	Volgens protocol.


10. Sluiting

Om 21.55 uur sluit Wim de vergadering.

	Actielijst
	Wie
	Wanneer gereed

	Naar website vastgestelde notulen.
	Dorine
	z.s.m.

	Agenda opstellen en naar website.
	Edwin, Wim, Dorine
	Week voor MR-vergadering

	Aaanpassingen verwerken in activiteitenplan.
	Wim
	4 april

	Jaarplanning aanpassen.
	Wim
	4 april

	Definitieve begroting 2012
	Edwin
	z.s.m.

	Evaluatie TSO; nieuw contract en checklist
	Daniëlle Griep

Edwin Borger

Wim van der Lee
	?

	Er is meer informatie nodig

omtrent:

· Zorgplan

· Project  ‘kinderen van gescheiden ouders’

· Vertrouwenspersoon en klachtencommissie 
	Gon 
	21 maart

	Wanneer is de komende basiscursus MR?
	Dorine 
	21 maart

	Hoe zit het met inzet van extra middelen vanuit CAO?
	Monique
	21 maart

	Specificeren inzet budget en begroting.
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